RINGKASAN
Intan Ersa Ariestia PENERAPAN DAN PENGAWASAN
207410101016 PELAKSANAAN PERATURAN PEMERINTAH
NOMOR 94 TAHUN 2021 TENTANG DISIPLIN
PEGAWAI NEGERI SIPIL DI RUMAH SAKIT
UMUM DAERAH dr. ZUBIR MAHMUD IDI
KABUPATEN ACEH TIMUR

(Dr. Muhammad Nasir, S.H., LL.M. dan Dr.
Malahayati, S.H., LL.M.)

Disiplin merupakan kunci keberhasilan kinerja PNS dalam menjalankan
pelayanan publik. Disiplin PNS diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun
2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil. Pelaksanaan penegakan disiplin harus
dilaksanakan pada setiap Organisasi Pemerintah Daerah Kabupaten Aceh Timur,
setiap Organisasi Pemerintah Daerah harus memproses pelanggaran disiplin yang
terjadi di lingkungannya.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana penerapan dan
pengawasan pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil di RSUD dr. Zubir Mahmud Kabupaten Aceh Timur
dan pengaruh dari pelanggaran disiplin terhadap pelayanan kesehatan serta upaya
pejabat yang berwenang untuk menangani kasus pelanggaran disiplin di RSUD dr.
Zubir Mahmud.

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif sengan menggunakan pendekatan
yuridis empiris yang secara khusus mengambil lokasi penelitian di RSUD dr. Zubir
Mahmud Kabupaten Aceh Timur. Pengumpulan data dilakukan dengan studi
kepustakaan dan wawancara terhadap responden dan informan.

Kesimpulan bahwa penerapan dan pengawasan pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil di RSUD
dr. Zubir Mahmud masih kurang maksimal. Pelanggaran disiplin yang terjadi
mempengaruhi mutu pelayanan dan keuangan rumah sakit. Pejabat yang berwenanga
terus berupaya untuk mengurangi pelanggaran disiplin yang terjadi dengan
mengoptimalkan pola tata kelola Rumah Sakit. Disarankan Pemerintah Kabupaten
Aceh Timur lebih meningkatkan pengawasan pelaksanaan disiplin di seluruh OPD.
Kepada pihak manajemen rumah sakit untuk tidak terpengaruh terhadap berbagai
intervensi yang muncul saat menjalankan tata kelola rumah sakit secara benar, serta
diharapkan untuk meningkatkan koordinasi antara pihak manajemen rumah sakit
dengan Pemerintah Kabupaten Aceh Timur.
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SUMMARY

Intan Ersa Ariestia IMPLEMENTATION AND SUPERVISION OF THE

207410101016 IMPLEMENTATION OF THE GOVERNMENT
REGULATION NUMBER 94 OF 2021 CINCERNING
CIVIL SERVANT DISCIPLINE AT THE dr. ZUBIR
MAHMUD REGIONAL HOSPITAL, EAST ACEH
DISTRICT

(Dr. Muhammad Nasir, S.H., LL.M. dan Dr.
Malahayati, S.H., LL.M.)

Discipline is the key to the successful performance of civil servants in carrying
out public services. Civil servant discipline is regulated in Government Regulation
Number 94 of 2021 concerning Civil Servant Discipline. The implementation of
discipline enforcement must be carried out in each East Aceh District Local
Government Organisation, each Local Government Organisation must process
disciplinary violations that occur in the Local Government Organisation concerned.

This study aims to determine how the implementation and supervision of the
implementation of Government Regulation Number 94 of 2021 concerning Civil
Servant Discipline at RSUD dr. Zubir Mahmud East Aceh Regency and the effect of
disciplinary violations on health services as well as the efforts of authorised officials
to handle cases of disciplinary violations at RSUD dr. Zubir Mahmud East Aceh
Regency.

This research is a qualitative study using an empirical juridical approach
which specifically takes the research location at RSUD dr. Zubir Mahmud East Aceh
Regency. Data collection was carried out by literature study and interviews with
respondents and informants.

The conclusion is that the implementation and supervision of the
implementation of Government Regulation Number 94 of 2021 concerning Civil
Servant Discipline at RSUD dr. Zubir Mahmud is still not optimal. Disciplinary
violations that occur affect the quality of service and hospital finances. Authorised
officials continue to strive to curtail disciplinary violations that occur by optimising
the governance pattern of RSUD dr. Zubir Mahmud. It is recommended that the East
Aceh District Government further improve the supervision of the implementation of
discipline in all Local Government Organisation. To the hospital management not to
be affected by various interventions that arise when running hospital governance
properly, and it is hoped to improve coordination between hospital management and
the East Aceh District Government.
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