
 
 

106 
 

DAFTAR PUSTAKA 

Buku: 

Azwar, Saifuddin. 2015. Metode Penelitian. Yogyakarta: Pustaka Pelajar. 

 

Conny R. Semiawan. 2010. Metode Penelitian Kualitatif. Jakarta:Grasindo 

 

Hasibuan. (2008). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT. Bumi Aksara. 

 

Hasibuan, M. S. P. (2016). ManajemenSumber Daya Manusia. Edisi Revisi. 

Jakarta : Bumi Aksara, hlm 194. 

 

Ir.Lolly Martini Martief,MT. (2020). “Manajemen Kinerja ASN Tantangan dan 

upaya kedepan, BPSDM Kementerian PUPR”, hlm. 4. 

 

Maria Farida Indarti. (2019) Ilmu Perundangan-Undangan: Jenis, Fungsi, dan 

Materi Muatan. Yogyakarta: Kanisius. Hlm 198. 

 

Mangkunegara, A. A. (2017). Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan. 

Bandung: PT Remaja Rosdakarya. 

 

Marlina, Lina. (2011). Motivasi Kerja dalam Perspektif Douglas MC Greagor. 

 

Mulyaldi, (2015). Implementa lsi Orga lnisa lsi. Galdjalh Maldal Univercity 

Press. Yogyalkalrtal. 

Moeheriono. (2012). Pengukuran Kinerja Berbasis Kompetensi. Jakarta: PT Raja 

Grafindo Persada. 

 

Valn Meter, D.S. a lnd Valn Horn, C.E. (1974). The Policy Implementa ltion Process : 

Al Conceptua ll fra lmework. Aldministra ltion Alnd Society.  

Valn Meter, Donalld S & Valn Horn, Calrl E. (1975). The Policy Implementa ltion 

Process: A l Concentua ll Fra lmework in: A ldministraltion a lnd Society v 

6 No. 4 p. 445-485.clv 

Walhalb, Solichin A lbdul. (2010). Alnallisis Kebija lksalnalaln:Dalri Formula lsi ke 

Implementa lsi Kebija lksalnalaln Nega lral. PT. Bumi Alksalral. Jalkalrtal 

Wibalwal. Salmodral. (2013). Kebija lkaln Publik, Proses da ln Alnallisis. Intermedial. 

Jalkalrtal. 

Winalrno, Budi. (2014). Kebija lkaln Publik Teori da ln Proses. Media l Pressindo. 

Yogyalkalrtal. 

 



107 
 

 

Wursanto. (2003). Dasar-Dasar Ilmu Organisasi. Yogyakarta: Andi 

 

 

Jurnal: 

 

Anggara, S., Nur, M. I., & Daroni, A. (2018). Implementasi Kebijakan Disiplin 

Pegawai Negeri Sipil Di Balai Latihan Kerja Mandiri Provinsi Jawa 

Barat. Publica: Jurnal Pemikiran Administrasi Negara, 10(1). 

https://doi.org/10.15575/jpan.v10i1.7621 

 

Armelia, Nurawadiaah, dkk. (2023). Palembang (Studi pada Badan Kepegawaian 

dan Pengembangan Sumber Daya Manusia (BKPSDM) Kota Palembang). 

Jurnal: Sosial dan Politik. 

 

Barias, Fidellis Nichanor L. (2021). Penerapan Peraturan Pemerintah No. 94 

Tahun 2021 Tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil Terhadap Kinerja 

Aparatur di Kantor BKPSDM Kabupaten Raja Ampat Provinsi Papua 

Barat Daya. Jurnal: Manajemen Sumber Daya Manusia Sektor Publik. 

 

Elalmin dkk (2018). Alnallisis Pengelola laln Salmpalh paldal Malsya lralkalt Desal 

Disalnalh Keca lmaltaln Sreseh Ka lbupalten Salmpalng. Jurnall Penelitialn. 

Vol.10 , No.4, Oktober 2018: 368-375.  

Hadinatha, Miftah Faried. (2022) Jurnal: Penataan Materi Muatan Peraturan 

Pemerintah dan Peraturan dalam Sistem Hukum Indonesia. 

 

Hosmani, A., & Shambhushankar, B. (2014). Study on Impact of Quality of Work 

Life on Job Performance amongst Employees of Secunderabad Division of 

South Central Railway. Research Journal of Managemnet Sciences, 3(11), 

8-11. 

 

Marjaya, Indra dan Fajar Pasaribu. (2019). Pengaruh Kepemimpinan, Motivasi, 

Dan Pelatihan Terhadap Kinerja Pegawai. Meneggio: Jurnail Ilmiah 

Magister Manajemen, Vol. 2. 

 

Nazir, Dehlid., Muhammad Bin Abubakar., Cut Sukmawati., Nirzalin & Nur 

Hafni. (2023). Implementation of Equalization of Administrative Positions 

into Functional Positions in North Aceh Secretariat for the 2019-

2022 Period. Faculty of Social and Political Sciences, University 

of Malikussaleh. Vol 1. No.1 

 

Raimah dan Irwanto. (2020). Implementasi Peraturan Pemerintah Nomor 53 

Tahun 2010 Tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil Uin Antasari 

Banjarmasin. Jurnal: Ilmu Administrasi dan manajemen. 

 

https://doi.org/10.15575/jpan.v10i1.7621


108 
 

 

Rasjid, Ilham, dkk. (2020). Efektivitas Peraturan  Pemerintah  Nomor 11 Tahun 

2017  Tentang Manajemen  Pegawai  Negeri  Sipil Terhadap  Disiplin  

Pegawai  di Pemerintah Kota Palopo. Vol. 1. No. 1. 

 

Rokiah. 2021. Efektivitas Kebijakan Pembelajaran Jarak Jauh Masa Pandemi. 

Jurnal: Ilmu Sosial dan Politik. 

 

Wardianto, M. (2019). Hubungan antara Iklim Organisasi Kerja dengan 

Kedisiplinan Karyawan. Jurnal Psikologi, 6(1). 

 

Zalhalral, Alnal; Nirzallin; Albubalkalr. Muhalmmald Bin. (2021). Implementa lsi 

Kebija lka ln Qalnun Kota l Lhokseumalwe Nomor 9 Ta lhun 2015 Tenta lng 

Pengelola laln Salmpalh Oleh Dina ls Lingkunga ln Hidup Kotal Lhokseuma lwe.  

Jurnall Tralnspalralnsi Publik, 1 (1) (2021) 1-10 Volume 1, Number 1, 

November 2021. 01-10. eISSN 2809-1310.  

 

Internet: 

 

BKN, B. K. N. (2021). [SIARAN PERS] Nomor: 031/RILIS/BKN/IX/2021 

Jakarta, 17 September 2021 Perubahan Ketentuan Disiplin PNS dalam 

Peraturan Pemerintah 94 Tahun 2021. 

 

https://www.bkn.go.id/sebanyak 1759 PNS dijatuhi hukuman disiplin pada TA 

2017, Ridwan.2021. Diakses pada tanggal 13 Maret 2021 pukul 23.00 

WiB. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


