PENGARUH KOMUNIKASI, KOMPENSASI DAN BEBAN
KERJA TERHADAP KEPUASAN KERJA PEGAWAI
PUSKESMAS NISAM ANTARA

SKRIPSI

MUTIA
Nim : 200410235

w4

universitas
MALIKUSSALEH

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MALIKUSSALEH
LHOKSEUMAWE
SEPTEMBER, 2024



PENGARUH KOMUNIKASI, KOMPENSASI DAN BEBAN KERJA
TERHADAP KEPUASAN KERJA PEGAWAI
PUSKESMAS NISAM ANTARA

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk Memperoleh gelar
Sarjana Manajemen

MUTIA
Nim : 200410235

¥

universitas
MALIKUSSALEH

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MALIKUSSALEH
LHOKSEUMAWE
SEPTEMBER, 2024



