
123 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Agustina, A., & Sutiadi, A. (2008). Analisis pengaruh karakteristik pekerjaan 

terhadap kinerja. Jurnal Bisnis dan Ekonomi. 

Aini, Q. (2024). Pelaksanaan Kewenangan Majelis Pendidikan Daerah terhadap 

Penentuan Kebijakan Daerah dalam Bidang Pendidikan di Kabupaten 

Bener Meriah. Tesis. Universitas Malikussaleh. 

Al Rawas, A., & Jantan, A. H. (2023). The moderating effect of leadership style on 

the relationship between job description and employee performance in the 

Omani public sector. Cogent Business & Management, Taylor & Francis. 

Alturki, O., & Alqarni, A. (2025). The effects of job description on employee's 

performance in the aviation industry. Advances in Consumer Research, 

2(5), 1482-1490. 

Ardana, K. (2016). Perilaku Keorganisasian. Andi Offset. 

Aulia. (2025). Pengaruh job description dan job specification terhadap kinerja 

pegawai di Kantor Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Luwu 

Timur. Skripsi. IAIN Palopo. 

Brahmasari, I. A. (2008). Pengaruh motivasi kerja, kepemimpinan, dan budaya 

organisasi terhadap kinerja karyawan. Jurnal Manajemen & Bisnis, 4(2). 

Dunn, W. N. (2020). Public Policy Analysis: An Integrated Approach. Routledge. 

Dwiyanto, A. (2021). Reformasi Birokrasi Publik di Indonesia. Gadjah Mada 

University Press. 

Dwiyanto, A., et al. (2017). Manajemen pelayanan publik. Gadjah Mada University 

Press. 

Dye, T. R. (2017). Understanding Public Policy. Pearson. 

Dye, T. R. (2021). Public Policy: Concept and Analysis. Pearson. 

Farida, L., & Abdussyukur. (2024). Peran Majelis Pendidikan Daerah dalam 

melibatkan peran masyarakat meningkatkan mutu pendidikan di Bener 

Meriah. JUMPER: Journal of Educational Multidisciplinary Research, 

3(2), 109-125. 

Fayol, H. (1949). General and Industrial Management. (C. Storrs, Trans.). Pitman 

Publishing. (Karya asli diterbitkan 1916). 

Gibson, J. L. (2003). Organizations: Behavior, Structure, Processes (10th ed.). 

McGraw-Hill. 

Griffin, R. W. (2004). Management (8th ed.). Houghton Mifflin. 

Gulick, L., & Urwick, L. (Eds.). (1937). Papers on the Science of Administration. 

Institute of Public Administration. 

Hasbullah. (2020). Otonomi pendidikan di Indonesia. Rajawali Pers. 

Hasibuan, M. S. P. (2014). Organisasi dan Motivasi. Bumi Aksara. 



124 

Hutagalung, I. Y. (2014). Tugas dan wewenang masing-masing bagian serta 

budaya organisasi. Skripsi. Universitas Sumatera Utara. 

Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Republik Indonesia. 

(2020). Pedoman Majelis Pendidikan Daerah. Kemendikbudristek. 

Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Republik Indonesia. 

(2021). Partisipasi masyarakat dalam pendidikan. Kemendikbudristek. 

Kurniawan, A. (2022). Implementasi kebijakan publik di daerah. Deepublish. 

Mardiasmo. (2018). Otonomi dan manajemen keuangan daerah. Andi Offset. 

Mardiasmo. (2021). Akuntansi sektor publik. Andi Offset. 

Mathis, R. L., & Jackson, J. H. (2006). Human Resource Management (11th ed.). 

South-Western. 

Mathis, R. L., & Jackson, J. H. (2011). Human Resource Management (13th ed.). 

South-Western Cengage Learning. 

Miles, M. B., Huberman, A. M., & Saldaña, J. (2014). Qualitative Data Analysis: 

A Methods Sourcebook (3rd ed.). Sage Publications. 

Mulyasa. (2021). Manajemen pendidikan karakter. Bumi Aksara. 

Nawawi, Z. (2013). Manajemen Pemerintahan. Rajawali Pers. 

Nugroho, R. (2022). Public Policy. PT Elex Media Komputindo. 

OECD. (2020). Principles of Public Governance. OECD Publishing. 

Ongena, G., van der Horst, S., & Ravesteijn, P. (2026). Digital maturity and 

performance of public organizations: the mediating role of dynamic 

capabilities. International Journal of Public Sector Management, ahead-of-

print(ahead-of-print). 

Pratiwi, C. A., Djalal, T., Syukur, M., & Suhaeb, F. W. (2022). Faktor pendukung 

dan penghambat pengambilan keputusan karir pada wirausaha muda di Kota 

Makassar. Jurnal Bisnis dan Manajemen (JBM), 2(2), 8-18. 

Purwanto, E., & Sulistyastuti, D. R. (2021). Implementasi kebijakan publik. Gava 

Media. 

Robbins, S. P., & Coulter, M. (2005). Management (8th ed.). Prentice Hall. 

Sedarmayanti. (2017). Good governance dan reformasi birokrasi. Mandar Maju. 

Shadiqin, R. (2016). Penerapan Fungsi Manajemen dalam Program Kerja Majelis 

Pendidikan Daerah (MPD) Provinsi Aceh. Skripsi. UIN Ar-Raniry Banda 

Aceh. 

Sia Niha, S., dkk. (2023). Pengaruh job description dan job specification terhadap 

kinerja Pegawai Negeri Sipil. Edunomika, 8(1). 

Sianipar, C. (2022). Efektivitas kinerja Aparatur Sipil Negara pada Kantor 

Koordinator Wilayah Pendidikan Kecamatan Bosar Maligas Kabupaten 

Simalungun. Skripsi. Universitas Medan Area. 



125 

Sibarani, L. (2022). Peranan pendidikan dan pelatihan dalam meningkatkan 

kinerja ASN pada Kantor Camat Laguboti Kabupaten Toba Provinsi 

Sumatera Utara. Skripsi. Universitas Medan Area. 

Siagian, S. P. (2015). Manajemen sumber daya manusia. Bumi Aksara. 

Stoner, J. A. F. (1996). Management. Prentice Hall. 

Suryadi. (2021). Otonomi dan manajemen pendidikan. Remaja Rosdakarya. 

Suyanto, et al. (2022). Peran lembaga pendidikan daerah dalam peningkatan mutu 

pendidikan. Jurnal Pendidikan Indonesia, 11(3), 88-97. 

Syahril, dkk. (2021). Kewenangan Antara Majelis Pendidikan Daerah dengan 

Lembaga Penjaminan Mutu Pendidikan dalam Upaya Meningkatkan 

Kualitas Pendidikan Aceh. Skripsi. Universitas Syiah Kuala. 

Tilaar, H. A. R. (2020). Manajemen pendidikan nasional. Remaja Rosdakarya. 

UNDP. (1997). Governance for Sustainable Human Development. United Nations 

Development Programme. 

UNDP. (2021). Good Governance Indicators Framework. United Nations 

Development Programme. 

Varliah, Nasir, & Agustan. (2024). Analisis Penyelenggaraan Desentralisasi 

Pendidikan di Kabupaten Pinrang. Jurnal Lembaga Penelitian Universitas 

Pancasakti Makassar. 

Winardi. (2013). Manajemen Kinerja. RajaGrafindo Persada. 

Winarno, B. (2012). Kebijakan publik: Teori, proses, dan studi kasus. CAPS. 

World Bank. (1992). Governance and Development. World Bank. 

 

  


