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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kompetensi sumber daya 

manusia dan penerapan sistem akuntansi keuangan daerah terhadap kualitas 

laporan keuangan pemerintah daerah Kota Subulussalam. Penelitian ini dilakukan 

di Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Kota Subulussalam. Tujuan penelitian 

ini adalah: (1). untuk mengetahui pengaruh kompetensi sumber daya manusia 

terhadap kualitas laporan keuangan Pemerintah Daerah Kota Subulussalam.  (2). 

untuk mengetahui pengaruh penerapan sistem akuntansi keuangan daerah 

terhadap kualitas laporan keuangan Pemerintah Daerah Kota Subulussalam. 

 

Hasil dalam penelitian ini menunjukkan bahwa (1) Kompetensi sumber daya 

manusia berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan 

pemerintah daerah Kota Subulussalam, (2) Penerapan Sistem akuntansi keuangan 

daerah berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan 

pemerintah daerah Kota Subulussalam, (3) Kompetensi sumber daya manusia, dan 

penerapan sistem akuntansi keuangan daerah secara simultan atau bersama-sama 

berpengaruh secara signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah 

daerah Kota Subulussalam. 

 

Kata Kunci: Kompetensi Sumber Daya Manusia, Penerapan Sistem Akuntansi 

Keuangan Daerah, Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah. 
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ABSTRACT 

 

This research aims to find out the influence of human resource competence and 

the application of the regional financial accounting system to the quality of the 

financial statements of the local government of Lhokseumawe City. This research 

was conducted at the Regional Device Work Unit (SKPD) of Subulussalam City. 

The objectives of this study are: (1). to determine the effect of human resource 

competence on the quality of  Subulussalam  City Government's financial 

statements. (2). to determine the effect the application of the regional financial 

accounting system on the quality of the Subulussalam  City Government's 

financial statements         

 

The results in this study indicate, (1) the competence of human resources has a 

significant effect on the quality of financial reports. the local government of 

Subulussalam City, (2) The regional financial accounting system has a significant 

effect on the quality of the financial statements of the local government of 

Subulussalam Citythat, (3) the competence of human resources, and the 

application of the regional financial accounting system simultaneously or 

together have an effect on the quality of the financial statements of the local 

government of Subulussalam City. 

 

Keywords: Human Resource Competence, Implementation of Regional Financial 

Accounting System, Quality of Local Government Financial 

Statements. 

 

 

 

 

 

 

 

 


