ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menggambarkan kesejahteraan subjektif pada fresh
graduate di Universitas Malikussaleh. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan
metode deskriptif. Sampel penelitian berjumlah 371 fresh graduate yang diambil menggunakan
rumus Slovin. Data dikumpulkan melalui kuesioner berbasis skala kesejahteraan subjektif yang
telah divalidasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa tingkat kesejahteraan subjektif pada fresh
graduate di Universitas Malikussaleh tergolong rendah. Aspek afek negatif memiliki skor
tertinggi, menunjukkan dominasi perasaan cemas, stres, dan frustrasi. Sementara itu, afek positif
dan kepuasan hidup sebagian besar responden juga berada pada kategori rendah. Kesimpulan
dari penelitian ini adalah fresh graduate Universitas Malikussaleh menghadapi tantangan besar
dalam transisi dari dunia pendidikan ke dunia kerja, yang memengaruhi tingkat kesejahteraan
subjektif mereka secara keseluruhan.
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