ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara self-awareness dengan
perencanaan Kkarir pada remaja pesisir di Kota Lhokseumawe. Penelitian ini
menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode korelasional. Sampel dalam
penelitian ini berjumlah 385 remaja pesisir dengan menggunakan teknik snowball
sampling. Hasil analisis data menunjukkan adanya hubungan positif yang
signifikan antara self-awareness dengan perencanaan karir pada remaja pesisir di
Kota Lhokseumawe, dengan nilai koefisien korelasi (r) sebesar 0,828 dan
signifikansi p = 0,000 (p < 0,05). Kesimpulan dari penelitian ini adalah semakin
tinggi tingkat self-awareness yang dimiliki remaja, maka semakin baik pula
perencanaan Kkarir yang mereka susun. Temuan ini menunjukkan bahwa
kemampuan remaja dalam mengenali potensi diri dan memahami perasaan serta
ekspektasi sosial berperan penting dalam perencanaan Kkarir.
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ABSTRACT

This study aims to examine the relationship between self-awareness and career
planning among coastal adolescents in Lhokseumawe City. This research employed
a guantitative approach with a correlational method. The sample consisted of 385
coastal adolescents selected using a snowball sampling technique. Data analysis
revealed a significant positive correlation between self-awareness and career
planning among coastal adolescents in Lhokseumawe City, with a correlation
coefficient of r = 0.828 and a significance value of p = 0.000 (p < 0.05). These
findings indicate that higher levels of self-awareness are associated with better
career planning among adolescents. This suggests that the ability of adolescents to
recognize their personal potential, understand their emotions, and be aware of
social expectations serves as an essential factor in the career planning process.
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