PENGARUH KOMPETENSI, LINGKUNGAN KERJA DAN
KESEJAHTERAAN TERHADAP KEPUASAN KERJA
PEGAWAI RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH (RSUD) LANGSA

SKRIPSI

MONA HAYATI
200410334

&

universitas
MALIKUSSALEH

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MALIKUSSALEH
LHOKSEUMAWE
JANUARI, 2025



PENGARUH KOMPETENSI, LINGKUNGAN KERJA DAN
KESEJAHTERAAN TERHADAP KEPUASAN KERJA
PEGAWAI RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH (RSUD) LANGSA

SKRIPSI

MONAHAYATI
200410334

i

universitas
MALIKUSSALEH

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MALIKUSSALEH
LHOKSEUMAWE
JANUARI, 2025



	SKRIPSI

